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MOQUEGUA SA.

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 145-2023-GG/EPS MOQUEGUA S.A.

Moquegua, 21 de agosto de 2023

VISTOS;
WoQue

\Que, con Informe N°029-2023-TA-VCD-GO/EPS MOQUEGUA S.A., de fecha 03.08.2023 de la

ncia ~ {Gerencia de Operaciones, con el proveido de Gerencia General y;
L

CONSIDERANDO:

La EPS MOQUEGUA S.A, es un Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento, con
‘fl,:;;\@\\ personeria de Derecho Privado, organizado como Sociedad Andnima, que se regula bajos los

2\, alcances del TUO de la Ley Marco de la Gestidn y Prestacion de los Servicios de Saneamiento,
-~ 7}t aprobado por DS 005-2020-VIVIENDA, TUO del Reglamento aprobado por D.S N° 016-2021-
VIVIENDA y demas normas sectoriales, con aplicacién supletoria de la Ley N° 26887 - Ley
General de Sociedades; sujeta a sus propios Estatutos, que goza de autonomia econdmica,
administrativa, técnica y financiera, cuya finalidad es prestar servicios de saneamiento dentro del
ambito de su competencia.

Que, con Resolucion de Gerencia General N° 046-2023-GG/EPS MOQUEGUA S.A se
DESIGNA AL EQUIPO RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES
RECOMENDADAS EN EL PLAN DE TRANSFORMACION Y MEJORA PARA LA EPS
MOQUEGUA S.A., integrado por el personal que aparece del Anexo Adjunto y Matriz de Control
del Plan de Transformacién y Mejora en la EPS Moquegua 2023, elaborada por el Equipo
AguaRating de la EPS MOQUEGUA S.A. Adjunto que forma parte de la presente resolucién.
Que, con Informe N°029-2023-TA-VCD-GO/EPS MOQUEGUA S.A., de fecha 03.08.2023 de la
Gerencia de Operaciones, solicita designacion del nuevo equipo responsable de las acciones de
cumplimiento e implementacion del Plan de Transformacion Aquarating de la EPS Moquegua
S.A., asimismo el motivo de cambio es debido a los cambios internos y consecuentemente el
cambio de responsabilidades.

Que, consignada en la Matriz de Control del Plan de Transformaciéon y Mejora en la EPS
Mogquegua 2023, elaborada por el Equipo AquaRating de la EPS MOQUEGUA S.A., matriz que
tiene por objetivo fortalecer la gestién empresarial mediante la aplicacion de las Acciones
determinadas en el Plan de Transformacion AquaRating, a fin de mantener y sostener un alto
grado de eficiencia empresarial, de acuerdo a las mejoras determinadas mediante los
planteamientos metodologicos, andlisis y procesos seguidos durante el proceso de
implementacion AquaRating

Que, en ese sentido, resulta necesario formalizar la conformacién del Equipo Responsable de
las acciones de cumplimiento e implementacion de las acciones recomendadas en el PLAN DE
TRANSFORMACION AQUARATING DE LA EPS MOQUEGUA S.A.

Azt |/Que, estando a las facultades conferidas en los Estatutos y Reglamento de Organizacion y

// Funciones ROF, con los V° B° de la Gerencia de Operaciones, Gerencia Comercial, Gerencia de
-.'3,-%-.__../-.?” Administracion y Finanzas y Gerencia de Asesoria Juridica y Oficina de Desarrollo y
o Presupuesto.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONFORMAR EL EQUIPO RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES RECOMENDADAS EN EL PLAN DE
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TRANSFORMACION AQUARATING DE LA EPS MOQUEGUA S. A., integrado por el personal
de la EPS MOQUEGUA S.A,, segtn el siguiente detalle:

EQUIPOS DEL PLAN DE TRANSFORMACION AQUARATING DE LA EPS MOQUEGUA S.A.

N EQUIPO DE SUPERVISION CARGO
1 | Ing. Santiago Walter Villasante Conza Gerente General
2 | CPC Anali Paola Mamani Cohaila Gerente de Administracién y Finanzas
3 | Abg. Marjhary Sthefany Lépez Martinez Gerente Comercial
4 | Ing. Victor Raul Calluari Mamani Gerente de Operaciones
5 | Ing. Ricardo Renso Caytano Jiménez Jefe de Oficina de Desarrollo y Presupuesto
N° EQUIPO DE CONTROL CARGO
6 | Ing. Ricardo Renso Caytano Jiménez Jefe de Oficina de Desarrollo y Presupuesto
7 | Sr. Victor Raul Callirgos Diaz Asistente Técnico Administrativo
8 | Bach. Walter Domingo Santos Alejos Asistente en Estadistica
N° EQUIPO DE IMPLEMENTACION CARGO
1 | Ing. Santiago Walter Villasante Conza Gerente General
2 | Ing. Ricardo Renso Caytano liménez Jefe de Oficina de Desarrollo y Presupuesto
3 | Bach. Luz Marina Caballero Quispe Jefe de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad(e)
4 | Lic. Leydi Sayra Castromonte Jefe de la Oficina de Imagen Corporativa y Gestién Social
5 | CPC. Simona Luz Sajama Castro Especialista en Desarrollo Organizacional
6 _| Ing. Romina Francesca Zeballos Delgado Especialista en Gestion Ambiental
7 | Ing. Victor Radl Calluari Mamani Gerente de Operaciones
8 | Ing. Victor Raul Calluari Mamani Jefe de la Oficina de Produccién Agua Potable y Tratamiento de Aguas Residuales
9 | Ing. Juan Raul Caceres Hurtado Jefe de la Oficina de Distribucién y Recoleccion
10 | Ing. Surama Diana Corazi Quispe Jefe de la Oficina de Ingenieria, Proyectos y Obras(e)
11 | Ing. Juan Jesus Palacios Zeballos Especialista en SCADA
12 | Ing. Edward Manuel Hurtado Soto Especialista en Gestion de Pérdidas
13 | Tco. Julio Choque Paria Asistente de Catastro Técnico
: 14 | Tco. Alejandro Jasmani Apaza Berroa Técnico Mantenimiento Mecdnico Eléctrico
i 15 | Abog. Marjhory Sthefany Lépez Martinez Gerente Comercial
16 | Bach.Marco Antonio Ydme Huaracallo Jefe de la Oficina de Catastro, Medicién y Facturacidn(e)
17 | Ing. Angelica Janeth Pari Ataulluco Coordinador de Atencién al Cliente(e)
18 | Tco. Juan Carlos Jinchuiia Esteba Técnico en Dibujo
19 | Ing. Sheyla Luciana Sologuren Maldonado Asistente de Medicidn
20 | Srta. Alicia Ysela Coayla Zufiga Asistente de Facturacion
21 | Ing. Giovanne Jesls Jiménez Fernandez Jefe de Oficina de Cobranza y Control Comercial(e)
22 | CPC Anali Paola Mamani Cohaila Gerente de Administracién y Finanzas
23 | CPC Laura Cecilia Calderdn Oficina de Contabilidad
24 | CPC Carmen Luz Romero Cuayla Jefe de la Oficina Logistica y Control Patrimonial
25 | CPC Katioska Malena Orihuela Delgado Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
26 | Ing. Juan Pablo Cruz Neyra Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
27 | Ing.Yoko Jessica Mamani Machicado Supervisor de Seguridad y Salud Ocupacional
28 | CPC Mauro Esteban Incacofia Ordofio Analista de Control Patrimonial

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Gerencia General N°046-
2023-GG/EPS MOQUEGUA S.A., conforme a lo establecido en la parte considerativa.

" ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR con la presente Resolucion al personal designado,
Gerencia General, Gerencia de Operaciones, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia
Comercial, y demds oficinas que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE

Tng. Santa oWalter Villasante Conza
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