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NUMERO: DOSCIENTOS VEINTIUNO
MODIFICACION DE ESTATUTOS
DE LA ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOGUEGUA
SOCIEDAD ANONIMA {EPS MOQUEGUA SA).
REPRESENTADO FOR: JUAN DE DIOS MANRIGBUE REYES

INTRODUCCION

En esta capital, ciudad de Moquegua-Ferd, el dia de hoy Diecinueve
de Febrero del afo dos mil Dieciocho, ante mi Oscar Valencia Huisa,
ingeniero, Abogado, Notario Publico de la Provincia Mariscal Miato,
inscrito en &1 Colegic de Notarios de Mogusgua, con matricula ndmero
s@2i5, con Documento MNacional de Identidad ndmero cero dos millones
trescientos setenta y cinco mil €reinta y uno, sufragante., oon
Registro Unico del Contribuysnts Numero 1Q0ZI7SOSLD.-— COMPARECEM, =n
2}l Oficio Mptarial.— DE UNA FPARTE.- =scosssssssessscssccsscscsoos

NTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOQUEGUA SOCIEDAD
MNONIMA (EPS MOOQUEGUA SA). Inscritoc en la partida 11000111 del
: gistro de Personas Juridicas de la Oficina Registral Mogquegua,
-'W'ESENTﬁDD FPOR: JUAN DE DIOS MANRIQUE REYES.--s=s=msosomsmssmmssms

~ PERUAND(A)] con domicilio en: Calle Ilo 458, Distrito Moguegua,

qag vinocia Mariscal Nieto Departamento Mogquegua. s=ssssooosooecsooo

"_:L: ril_‘i cupacion: Berentse Deneral ..~ S ormocoooooo o s s

= Lot Documento Nacional de Ildentidad OB441890.- =ssssesssmeoooossos

;}'§- gstado civil casado, segun declaracidn personal, sufragante,
Bapor de edad; QUIEN FROCEDE COMD GERENTE GENERAL DE ENTIDAD
FRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOQUEGUA SOCIEDAD ANONIMA. -

FE DE i A IDENTIFICACION
(ia) otorgante es inteligente en el idioma castellano, a guis=n
entifigué con su Documento MNacional de Identidad gue presento:
who fe gue el {(la) compareciente, procede con capacidad, libertad
conocimiento con gue S obliga, examinado de acusrdo al Decrsto

gislativo del Motariado 104%.- sssss=s=s===========

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO NO 1106

Se deja constancia gue se han efectuado las minimas acciones ds
control y debida diligencia en materia de prevencidn del Lavado de
Activos, declarando bajo juramento en este Acto cada uno de los
intervinientes en £1 presente instrumento, que sus respectivos
activos vy medios de pago. si fuera el caso, no tiene procadencia

ilegal, ni estan involucrados con 21 Lavado de Activos.— =s====== PRSI TE

DECLARACION DE L& VOLUNTAD
En ejercicio de su derecho, declara su voluntad de elsvar a
gscritura pablica, la minuta gue entrega con firma de Abogado,
siendo su tenor literal., COmMD SO s e o o o o o o w5 I 5 5 I TR S
TRANSCRIPCION LITERAL DE LA MINUTA HURER T
DESCIERTOS VEINTIIRG
Mi?ﬂjTﬁ_— e o e e e
Seror Notario Pdblico de Moguegua: Sirvase extender en su Registro
de Escrituras Piblicas una de MODRIFICACION DE ESTATUTOS DE LA
ENTIDAD PRESTADDRA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOQUESUA SOCIEDAD

ANDNIMA (EPS MOQUEGUA 5A). Inscrito en la partida 11000111 del
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5 ﬂﬂl.iﬂé?!ﬁiﬂ‘ﬂ: Garentes LGBensral .- e I I S R I RS
Con Documento Nacional de Identidad O0B4&18BR0C.— Ss=ssmmmmsmmsssmmss
En los términos y condiciones de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Lo ENTIDAD FPRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOGUEGUA
SOCIEDAD ANDNIMA (EPS MOGUEBUA SA), corre inscrito en la partida
11000111 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral
HQQL‘EQL‘[&_-—- 2:::=x:::::====::x===zmz:z:z:’:::::m:::==:::‘..====‘::2‘::=====mm==
SEGUNDO: La ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOQUEGUA
SOCIEDAD ANONIMA por Acta de Sesion 029-2017 EFS MORBUEBUA S5h, acordo
1a modificacion de los sstatutos. Acta que sera objeto de inserfo.-
TERCERO: FE1 otorgante, declara gue sn la celebracion del presente

arcto no ha mediado vicio alguno de la voluntad.- sssssssssssmsss

Agregus Ud. sefor Notario, lo gue fuera de ley y sirvase cursar los
partes notariales al Registro de Personas Juridicas de fa-Bfiey
Registral Moguegua, para su correspondiente inscripoidn.- %h— ==

i
Moguegua 1% de Febrero del 2018.- 5!;% 1
Firma v huslla digital:s Lf I E
ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTD MORUEGUA|| SOCTEDAD |
ANONIMA REFRESENTADD FOR: JUAN DE DIODS MANRIQUE REYES. | B '

FIRMA ¥ SELLD DE Jose Baldarrago Soto, ABDGADD CaAM 023.- ﬁ-'*?%jﬁ
INSERTO =~ [
Se ha puesto a la vista LIBRDO DE ACTAS JUNTA GEMNERAL DE ﬁﬂﬁ -
DE ENTIDAD FRESTADDORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOGUEGUA
ANONIMA, TOMD II, de 200 folios simples, legalizado anie
Pablico de Moguegua, De. Oscar Valencia Huisa, con fec%.
Febraro del 2017, registrado bajo el numero 123-2017. Apar
fojas 09 AL 27 1o siguienis: SSSSSosmSSomsmmmsm R s m s

ACTA DE SESISN N2 029-2017-EPS MOQUEGUA S.A. i ‘
CONSEJO DIRECTIVCO DEL ORGANISMC TECNICO DE LA ADMINIGTRACIAN -DETTL :J
SERVICIOS DE SANEAMIENTO — OTASS

En la ciudad de Lima, siendo el 22 de diciembre de 2017, de

ronformidad con la convocatoria efectuada sl dia 21 de diciembrp de
2017, se da inicio a la sesidn NR 029-2017 del Conseio Directivo|del
Drganismo Técnico de la Administracidn de los Servicios” de

Sansamisnto — OTASS (esta ver sn modalidad virtual), contando para
2llo con la participacidn de los siguientes miembros:

- Sefior Fernando Julio baca Barrera, representants del Ministerio
e Viviendsa, Construccidn v Saneamiento, des iagnado por
Resolucidn Suprema N2 Ql1-2017-VIVIENDA, guien lo preside.

- BsRor Jose Antonio  Salardi  Rodrigussz, representante del
Ministerio de WVYivienda, Construccidon y Saneamiento, designado
por Resolucidn Suprema N2 OQL-2017-VIVIENDA.

- Sefor Roberto Valentin Durand Lidpez, repraﬁeﬂténte dee la
;- Aspciacidn Nacional de Entidades Frestadoras de Servicios de



NOVALENCIA TESTIMONIO:c.:

Bansamisnto del Perd - ANEFSSA FPerd, designado por Resolucion
Suprema M2 GOEZ-2017-VIVIENDA.

Asimismo, participan de la presente sesidn el Sr. Edmer Truijillo

Mori, Director Ejscutivo del O0TASS, designado mediante Besolucién

Suprema N2 0OIZ2-2017-VIVIENDA v la 8ra. BSilvia Carmela Falcén

Alzamora, Secretaria Téonica del Consejo Directivo del OTASS, en su

calidad de Secretaria General del 0TASS designada por Resolucidn
= Directoral N2 O85-201&6-0TASS/DE.

) COMPROBACISN DEL QUSRUM

Secretaria Téonica procede a verificar la participacion de los
sejeros, de conformidad con el articulo 82.8 de la Ley Marco de
smation ¥y Frestacidn de los Servicios de Saneamiente, aprobada

Decreto lLegislativo NE 128B0; participan los sefores: Fernando
Jui Laga Barrera (FPresidente del Consejo Directiveo del OTASS),
Jose| Antonio Salardi Rodriguez {(mismbro del Consejioc Directivo),
q ambbs  representantes del Ministerio de Vivienda, Construccion vy
ﬁiﬁéﬁb miento, vy Roberto Valentin Durand Lopez (miembro del Consejo
;IQi%&c ivol, representantes de la fAsociacidn Nacional de Entidades

ilﬁﬁd#a do con 21 gudrun reglamentario previsto 2n el articulo 191 deil
- Reglapento de la Ley Marco, gque dispone que =1 gudrum legal se
configurard cuando se verifique la asistencia da (02) miembros, se
~da |pgr instalado el Consejo Directivo del OTASS v se da inicio a la
<3 imo novena sesidn - virtual del afno 2017.

DESPACHO

R . R

i
-ﬁﬁ;}eapeztﬂ, m@ pons en conocimisnto de los sefores conssjaros gus
no ha habido documsnitos ingresados a este Organismo Téconico gue
hayan sido dirigidos al Consejo Directivo, para su despacho.

iIl. INFORMES

£n atencidn a la convococatoris realizada por encargo del Presidente
el Donssio Dirsctivo a traves el COr e institucional
secretaria.tecnica@otass.gob.pe, la Sra. Silvia FalocdHn, Secretaria
teocnica, pons en conecimiento de los sefiorss consejeros el siguiente
tema de agsndas

I11.1. Adecuacidn de Estatuto Social de la EPS MOOUEGUA S.4.,
anpresa prestadora en Régimen de Apovo Tramsitorio - acusedo
ejerciendo funcioness de Junta Beneral de Accionistas.

Habiendo revisado los documentos gue sustentan sl punto de agenda
presentado, los miembros del Consejo convienesn gue los temas a
tratar ssran desarrollados &n la seccidn Orden del Dia con ia
finalidad de realizar las deliberaciones correspondientes y tomar
los acuerdos gue Tusran NBC8sarios.

iV. ORDEN DEL DiA
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5.1. Adecuacidn de Estatuto Social de la EPS MOBUEGUA S5.A., empresa
prestadora en Régimen de Apoyce Transitorico — acuserdo ejerciendo
funciones de Junta Beneral de Accionistas.

En relacidon al documsnbo remitido por la smpresa prestadora BEFS
MOQUEBUA B.4.. gus forman parte del punto de agenda, a través del
cual sefala gue su Directorio ha aprobado sl groyvecto de Estatuto
Sorcial, =1 cwal cuenta con opinidn favorable de la Sunass: por lo
tanto solicita al Conseio Directivo del OTASS, &2n su calidad ds
Junta SBensral de Accionistas, aprobar la adecuacidn de los Estatutos
SBociales, ds  conformidad a  lo dispuesto =0 1a Decimo Octava
Disposicidn Complementaria Final Y la Segunda Disposicidn
Compiemsntaria Transitoria de la Ley Marco v su Feglamesnto v la ey
General de Sociedades. El detalle de los documentos es 2l siguisnte:

i b Documentos remitidos por la Empresa  Prestadora Opinid
favorable de Sunass

i Oficio M® B77-R2017-SG6/EFE MOOUEGSUA S.4. Dficio N*
21 T -SBUNASE G50 |
En relacidon & los  temas a delibsrar, los sefores conseligros

manifestaron los siguisntes comantarios: _
. Fernando Laca Barrera, Fresidente del Consejo Dirsctivo: Una| vesz
revisado los dos  puntos de  la Agenda propuesta, declaro i
conformidad a ambos puntos de la agenda. ;
Sr. Jose Salardi Rodrigussz, Miembro del Conseio Dirsctivo: Do
viyto aprobatorio. .
Sr. Roberto Durand Lépez: Doy mi conformidad a los temas plantsados
@ agenda de la sesion 29. '

En relacion al tema gde deliberacidn, la ESecretaria  Tegnic
manifissta we  habiendo recibido los  bres wvotos favorablesl
aprusba ] punto de agenda de la presente sesidn.

V. PERIDOS

Durante =21 desarrollo de la sesidn virtusl; v, =1 relacidn tos
informes pressntados, los ssforses conssjeros no formularon pedidos.

VI. ACUERDDS
tusgo de la deliberacion respectiva por parte de los mismbrop del
Consejo Directivo; =n sjsrcicio de las facultades conferidas en ol
faglamento de Organizacidon v Funcioness del Organismo Técnico de la
dministracisn de los Ssrvicios de Sansamiento — OTASS., aprobado por
@2l Decrsito Bupremo N2 117-2014-VIVIEMDA, la Ley HMaroco de la Gesticon
¥y Frestacion de los Servicios de Sanesamisnto, aprobads por 21
Decreto Legislativo N 1286 v la Ley BGeneral de Sociedades, Ley M®
2EBET Yy &n ejercicico de las Tunciones de Junta General de
fccionistas de las Empresas Frestadoras de Servicios de Sansamiento
gque se encusntran bajo sl Régimen de Apovo Transitorio, acordaros
por unanimidad lo siguiente:

Acusrdo N° 1
Aprobar la modificacidn total del Estatuto Social de la EPS MORUEGSUA
S.A., segun el proyecto elevado por la Gerencia General mediante




NOTARIA b

g

VALENCIA  rESTIMONIOQ

Oficio N B77-2017-840/EFE  HOGQUESHS S.48.,. =21 ocual =se encusnbtera
adecuads a las disposicionss de la Ley Marco de la Gestidn v
Frestacion de los Servicios de Daneamiento, aprobada por 21 Decreio
legislativo AN° 1280 v su Regiamento, con 21 siguisnis fsnor:
ESTATUTO S0OCIAL
TzTULO PRIMERO
DENOMINACISN, DBJETO, DOMICILIO, DURACISN Y AMBITO BE
RESFPOMSABILIDAD
Articulo 1.— Denominacidn
la sociedad andnima se denomina CCEMPRESEA PRESTADRBORA DE SERVICIOS DE
SAMEAMIENTO MOGLEGUA .. ¢ wdiendo wbtilizar la abreviatwra de EPES
MOBLIESUA 86,
Articulo 2.- Objeto Social
La socisdad tiene por obisto prestar en forma total o parcial
vicios de sansamisnto gus compranden la prestacidon regular des
vicios de agua potable. alecantarillado sanitario vy tratamisnto de
residuales para disposicidn final o redso v disposicion
_garmjtaria de excretas en 2l 4ambito de responsabilidad sstablecido en
b?LEQEEtiVG contrato de suplotacidn. El objsto social se sujsta a
sliboliticas, planes y linsamientos aprobados por el Ente Rector vy
i\las entidades oon competencias reconocidas  en materia  de

= 7 E tiende incluido an &) obisto social de la sociedad todos los
5ﬂé%$' aspecitos vy actividades vinoculados con la prestacidn ds 1oz
Jservicios de saneamiento autorizados, tales como: comercializar agua
#esitjual tratada y sin tratamiento con fines de redso; comercializar
resiguos sdlidos  y  subproductos generados en el procesn  de
amiento de agua para consumo humano vy tratamisnto de  aguas
juales con fines de redsoj brindar el servicio de tratamiento de
:: residuales para fines de radsc asi  cosmo el servicio de
oreo v gestion de uso de aguas subterransas, de correspondsrg
otras actividades permitides v  reguladas por  las normas
& iales de sansamiento vy demds normas de oiros  sectores
fplicablea; pudisndo realizar a su vez actividades wvinouladas al uso
sficiente de los recursos  hidricos vy promover acuerdos para
implementar mecanismos de retribucidn por servicios scosistemicos
ronforme a la normativa sectorial aplicable.

ticulo 3.— Domicilioc v plazo de duracidn

Zl domicilio de la Sociedad esta ublcada en calle Ilo &332 del
Distrite de Mogusgua, Frovincia de Mariscal Hieto v Regidn HMoguegua,
pudisndo establecer sucursales v oficinas y/o sstablecimientos en
cualguisr lugar del ambito de responsabilidad, segin lo determine la
Junta Beneral de Accionistas.

La Spcisdad tendrid una duracion indeterminada, habisndo iniciado sus
actividades y personeria juridica sn la fecha de su inscripcion en
los registros pablicos.

Articulo 4.—- Ambito de responsabilidad

El Ambito de responsabllidad de la EFS MOGUESLA 54 estsd determinado
en &l Contrato de Explotacidn suscrito corn laf{sy Municipalidad(es)
pravincial({es), sin perjuicio = de  ampliar su - ambito de
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responsabilidad 2 aguellas provincias gue se incorporen en oalidad
de socios, debliendo para s2llo suscribir los respectivos Contratos ds
Erxplotacidn.

TzTULDO SEGUNDO. CAFITAL SOCIAL Y ACCIONES

Articuloc 5.— Capital Social

Ei capital de la Sociedad es de /. 1,120,106 (Un milldn ciento
vainta mil oiento seis v OO/100 Soles), representado por 1,120,108
accionss, todas ellas de wun valor nominal de /7. 1.00 Soles cada
una, integramente suscritas vy totalmente pagadas, salvo aguesllas
excepoiones sstablecidas en la normativa correspondients.

Articulo &.— Cuadro de accionistas y participacidn accionaria

£l cuadro de accionistas contiene el numero de acciones vy la
participacidn accionaria da cada municipal idad provinocial
accionista, de acuerdo al siguiente detalle:

«la Municipalidad Frovinocial de Mariscal Nietp, 25 propistariafide
LA20,106 acciones emitidas v suscritas, siendo su participadi
aczoionaria 21 100 por ciento del tofal.

oy e

Articulo 7.- Acciones de la{s) Municipalidad{es) provincial{es)
El apital socgial de la Sociedad estd repressntado por acc
nominativas y se integra por aportes de lafs) Municipalida
provinoial (=) accionistas en dinero o otros bisnes.

llas acciones representan partes alicuotas del capital, todas tfi
@l mismo valor nominal v dan derecho a wn voto, conforme
meEcanismos ¥y procedimiento gus  establerca la Supesrimtend
Macional de Servicios ds Sansamisnto {SUNASS). Constituyed cay=al
de  suspensidn del derecho a wvoto el incumplimiento de
obligaciones impusstas =20 1s normativa aplicable. . i
La Sociedad reconoce el trato igualitario a los accionistaz |de la

misma clase, los gue mantiensn las mismas condiciones respeqto de
sus derechos politicos v scondmicos.

La distribucidn de acciones se realiza de acuerdo a lo dispuesto en
la normativa sectorial aplicable.

Las acciones son intransferibles, inembargables v no pusdgn ser
obieto de ambargo, med ida cautelar, medida Judicial o de
contratacidn alguno o pasible de derscho real o personal. '

For excepcidn, ss puede sfectuar la transferencia de accionss previa
opinidn favorable de la SUNASS, entre 2llas para la constitucion de
fitdeicomiso, O por razones expresamente autorizadas oo las normas
sectoriales aplicables.

£5 nulo todo acuerdo de la Junta OBeneral de Accionistas de la
Bociedad de otorgar accionss sin contar con 8l sustento adecuado ¥

la opinidn favorable del Directorio.

firticulo 8.— Otras clases de acciones
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Fusden crearse, generarse o emitirse otras clases de acciones en la
Sociedad en virtud a la aplicacidn de las normas correspondientes.

Articulo 2.— Matricula de acciones

En el Libro de Matriculs de fScciones,. la Sociedad anota la oreacion
de acciones, el numero de las acciones emitidas, sea que esten
representadas  por certificados provisionales o definitivos; asi
como,. =1 nombre, &1 domicilio de los titulares de los certificados
de accionss v el numero de certificados.

En el Libro de Matricula de Acciones se anotan las transferencias
por sxcepcidn procedan de acuerdo a la normativa aplicable.

accioness emitidas 1= reprasentan en certificados. Los
ificados deben contener la siguiente informacion:
denominacion de la sociedad, su domicilio, duracidn, fecha de
Yscritura piblica de constitucién, el notario ante el cual se
& v los datos de inscripcidn de la sociedad en el Registro.
Pkl \capital social suscrito y pagado, y el valor nominal de cada
nto desembolsado o la indicacidn de estar totalmente pagadas.
—fillas accionas quia reprasentan el certificado, s nudmero
orrelativo, la serie a gue pertenece y su caracter nominativo.
:ﬁL a findicacién sxpresa del cardcter de inembargable & inalienabls
e o F- acciones, la imposibilidad de darlas en prenda o garantia vy
135 limitacioness ds S transmisibilidad estaplecidas poer sl
Feglampento de la Ley bBensral del Servicio de Saneamiento.
“hiiLa [fecha de emision de cada certificado.

i certificados de acciones se autorizan por el FPresidente del
Pirectorio y/o un Director y/o 21 Berente Beneral.
']

TiTULO TERCERO. SRBANOS DE LA SOCIEDAD
ticulo 1¢.— é&rganos Sociales
——— b= Hrganos de la Bociedad son:

La Junta Genesral de Qocionistasg
El Directoriocg va
La Garsncia.

Ti:TULD CUARTO. LA JUNTA BENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 11.- La Junta General de Accionistas

i.a Junta Beneral de Accionistas es £l Grgano de mayor jerarguia de
la Sociedad y estd conformada por 21 alcalde o alcaldesa de lals)
Municipalidad({es) provincial{es) en cuyo ambito opsra la Sociedad, o©
por guisn =sta designe para tal efecto. La representacion debers
estar formalizada por resolucidn de alcaldia, Ia cual deberad ser con
cardctsr sspecial, para cada junta, o general, para cualguisrc junia.
La repressntacidon deberd comunicarse a 2 la  sociedad  con wuna
anticipacion no menor de veinticuatro horas a la hora fijada para la
celebracidn de la junta, debiendo registrarse esn dicho momento la
respectiva resolucion de alcaldia.
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Los accionistas se rednen 2n Junta Obligatoria 8nual v oen Juntas
Generales. La Junta Dbligatoria Anual se lleva a cabo en =] primsr
trimestre de cada afo.

Los accionistas constituidos en Junta General debidamente convocada,
y o ocon el gqudrum correspondiente, deciden los asuntos propios de su
competencia, de conformidad con la normativa aplicable. Todos los
ADCLIONLISLAS, incluso los disidentes, Yy los  gue no hubieran
participado en la reunion, estan sometidos a los acuerdos adoptados
por la Junta Beneral.

fArticulo 12.- Atribuciones de la Junta Beneral de Accionistas

12.1. Son atribucionss de la Junta Obligatoria Gnual:

La junta genesral se redne obligatoriamente cuando menos una vers jal
arn  dentro de los fres ssses siguisntss & la terminacidn
@jercicio fiscal. Tiene por objeto:

L.Fronunciarse sobrs la gestidn social vy los resultados econdmi
del ejercicio anterior expresados en los estados finan %Eéfﬁ i
ejercicio anterior. 1
Z2.Aprobar los Estados Financieros v la Memoria.
Z.Resolver sobre la aplicacion de las utilidades, si las hubisr
4.Designar o delegar en el directorio la designaci
auditores extsernos, cuando correspondai vy,

S.Resolver sobre los demds asuntos gue la Ssan propios c:'h
estatuto ¥y sobre cualguier otro consignado #n la convocato

iZ2.2. Son atribuciones de la Junta Beneral de Accionistas:
1.Elsgir, Faslagir YA FEROVED al miambero dal
representante de la municipalidad provingial accionista, &
Z.Efectuar la declaracidén de vacancia de algun(os} mismbet
Directorio, en caso que 2] Directorio no la efectde dentro
de guince (13) dias habiles de occurrida o conocida la causal
Z.la modificacion del estatuto social, previa opinidn fadbrable |
la Bupsrintendencia Macional de Servicios de Sansamiento (SONassS).
4.Acordar =] aumento o reduccidén del capital social, asi cogmo
autorizar la emisidn de obligacionss, debiendo comunicar sste hegho
a la ’
A.Avordar la integracidn con otros prestadores de servicios, prj;ic
{

acusrdo del Conceijo Municipal de cada wna de la(s) municipalidadig=z;
interviniente{s); dicho acuerdo debe sefalar, entre otros, si lafs)
municipalidad({=ss) interviniente(s) modifican o suscriben =1 Contrato
de Euplotacidn.

&.Fijar el monto de las dietas de los miembros del Directorio, de
acuardo a lo dispuesto en las normas aplicables.

Z.Resolver los asuntos gque el Directorio ponga en su conocimiento.
B.Autorizar la celebracién del contrato de explotacidn, cuando 1
Directorio no lo realice.

?.Froponer vy aprobar sl Reglamento Interno de la Junta Beneral de
Accionistas.

id. Las demads gue establezca la normativa sectorial aplicable Yo
supletoriaments, la Ley N° 26887, Ley Bensral de Socisdades.

Articulo 13.- Presidente de la Junta General de Accionistas
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El presidente de la Junta General de Accionistas es elegido entre
sus miembros. En caso no existsa acusrdo, 81 cargo 25 asumido por el
accionista mayoritario. En ausencia o impedimento de este. desempefa

tal funoion agusl o EE=] la Junta designe entre sus miembros
concurrentes.

Articulo 14.- Prohibiciones de la Junta General de Accionistas
La Junta General de Accionistas estd prohibida de adoptar acusrdos
ST

1.Dispongan la desintegracion o sscision de la Sociedad.
Z2.Establezcan exigencias mayorss a las establecidas sn la normativa
tmrial aplicable v en la Ley Gensral de Sociedades.

onvocatoria a Junta General de Accionistas la efectda =l
dtorio cwando lo ordens Ia Ley, este Estatuto Social, por

-%““ < he os del 20U de las acciones suscritas con derecho a voto; &n
' ] dltimo caso, la Junta General de Accionistas debera ser
- fada dentro de los 15 dias siguientes a la recepcidn de la
ﬁ-ﬁ&it tud de conformidad con &1 articulo 117 de la Ley General de

i.nvacatoria se realiza mediante aviso publicado por una sola ves
__:9 diario encargado de publicar los avisos Jjudiciales de la sede
rlliial, indicandose el lugar. dia vy hora de la reunidn vy los asuntos

tar. El aviso debes publicarses:

PRI AN S A RPN
7

‘1\35’;

n una anticipacidn no menor de diez {(10) dias calendario al dia
0 para la celebracidn de la Junta Obligatoria Anual.
una anticipacion no menor de tres {(03) dias calendario al dia
para la celebracidn de las Juntas Generales Ordinarias.

&l aviso debe hacerse constar la fecha en la que s redns la
Jinta en segunda convoocatoria, de ser 21 caso, debiendo mediar entra
primera vy segunda cuando menos tres (02) dias calendario.

Cuando la Junta Beneral de fAccionistas no se celebrara en primera
convocatoria, ni s hubliera previsto en el aviso la fecha en la gue
debara celebrarse la Junta en segunda convocatoria, ssta deberd ser
anunciada con los mismos requisitos de publicidad que la primera vy
con la indicacion gue se trata de segunda convocatoria, dentro de
los diez (10) dias calendario siguientes a la fecha de la Junta no
celebrada y con por lo wmenos tres (03) dias calendario de
antelacidon, a la fecha de reunion.

No obstante lo dispuessto en los parrafos precedentes, la Junta se
entiende convocada y validamente constituida, siempre gue asistan
todos los accionistas con derecho a voto y que estos acepten por
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unanimidad la celebracidn de la Junta y los asuntos que en ella se
propongan tratar.

Articulo 16.— Sesiones de las Juntas
Fara la celebracidn de las Juntas Generales de Accionistas, sean la
Obligatoria Anual o las Benerales, se reguiere:

1.En primera convocatoria, a excepcidn de los casos indicados &n al
articulo 17 del presente Estatuto, la concurrencia de accionistas
que representen cuando m2nos la mitad de las acciones suscritas con
derecho a voto .

2.En segunda conveocatoria, la concurrencia de cualguisr numero de
accionistas con acciones suscritas con derscho a voto.

Los acuerdns se adoptan por mayoria simple de votos de las acciones
concurrantes.

Articulo 17.- Sesiones especiales de las Juntas
Fara la celebracion de la Junta Obligatoria Anual o la Gener
ruando se trate del aumento o reduccion del capital, la emision
obligaciones, la transferencia v adjudicacion o adiudicagion-
bienes que integran el activo no negociable de la socieéada 1al
enajenacidn en un solo acto de activos cuyo valor contable excad
cincuenta por ciento (50%4) del capital social, la transformaci
fusidn o la disolucién de la sociedad, y de manera general,
rualquier modificacidn estatutaria de la sociedad, se reguierers

1.En primera convocatoria, gue concurran accionistas gue represen
cuando menos las dos terceras partes de las acciones suscritas
derecho a voto.

Z.En segunda convocatoria, que concurran accionistas que represer
ruando menos las tres guintas partes de las acciones suscritas

derecho a voto. A pas

En ambos casos se requiere para la validez de los acuerdos el oto
favorable de la mayoria absoluta de las acciones suscritas |con
derecho a voto. '

Articulo 18.— Qudrum
£l qudrum se computa vy establece al inicio de la Junta; comprobpdo
21 gudarum 21 Presidente la declara instalada.

Las acciones de los accionistas gque ingresen a la junta despues/ de
instalada, no se computaran para establecer el qudrum pero respecto
de allas se puede sjercer ] derecho de voto.

Articulo 12.— Acuerdos y Actas

Las sesiones se documentan en actas contenidas en un libro o en
hojas susltas, debidamente legalizadas, en la forma que permite la
Ley GBeneral de Sociedades.

El Berente General de la Sociedad actia como Secretario. En ausencia
o impedimento de sste, desempefan tal funcidén aguel que la propia
Junta designe entre sus miembros concurrentes.



y
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e

Las actas deben supresar fecha, hora, lugar de celebracidn v nombrs
e 1os participantes, la forma vy circunstancia &n gque se adoptaron
2] o los acusrdos, ¥y e8n todo caso los asuntos tratades, las
resolucionss adoptadas v 21 ndmero de vobos smitidos, asi comp las
constancias gue deseen dejar los directores.

Las actas son suscribas por guisnes actuaron  como  presidente,
secretario v por todos los accionistas asistentes. El acta tendra
valides legal v los acusrdos gus en 2lilas se consignen se pusden
siecutar desde el momento en gue fus suserita, bajo responsabilidad
gue quisznes 1o hubissen  suscrito, salvo acusrdo expreso  en

COnErar L.

% mismbros del Dirsctorio v los Gerentes pueden asistir a las
siones de Junta Beneral de Accionistas con vor pero sin vobto.

acuysrdos  adoptados por la Junta General de Accionistas con
reglo a Ley v a este Estatuto obligan a todos los integrantes,
! inciuso &  los inasistentes v disidentes, vy seran ejecutados
i atoiriamsnte por =1 Dirsctorio, bajo responsabilidad.

T:TULO QUINTOD. EL DIRECTORIOD
lo 20.- El Directorio
R lrectorioc de la Sociedad ss =21 drgano colegiado gue tiens a su
Trargo| la gestisn y administracién de la Sociedad. El periocdo de
duracién del Directorio sera de tres (03) afos. El Directorio se
trenuepa al término de su periodo, incluyendo a agusllos directores

a2

|PArectorioc que conoluyd su periodo continuarsd en funciones hasia

f{;mnfmrm&aién del nuevo Directorio, sin perjuicio gus la Juntas
eral de Accionistas o el Ente Rector ejerza su derscho de

raﬁqciéﬁ del director elegido v/o designado.

i

'lméarga dee director es pesrsonal 8 indslsgabls.

o Directorss  pusden ser elegidos hasta maximo por dos (02}
sriodos consecutivos, independisntamente a A sntidad i
institucion representen, teniendo  en cuenta necesariamente el
sampefo an 8] cargo asumido. En caso de reslsccidn se efeoctuara
conforme a Lo establecido en el procedimiento de eleccidn yv/io
designaciton de los dirsctorss, aprobado por 21 Ente Rector.

E1 Dirsctorio &n su primera sesidn, elige a su Fresidente.

Articulo Zi.- Composicidn del Directorio
El Directorio de la Sociedad estéd compussto de la siguients mansra:

i «in (1) representante, titular y suplents, de lais)
Municipalidad{es) provincialies) accionista{s}), propussto 2 traves
de Acuerdo de Concelio Municipal.
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Z2.ln (1) representante, titular v suplente, del gobiermo regional,
propussto por el Conssio Hegional a traveés del Acusrdo de Conseldo
Regional.

FZ.oUn (1) representants, titular v suplente, de la SBociedad Civil,
propussto por los colsgios profesionales, camaras de comercio v
universidades, segun sus 2siatutos o normas pertinentes.

Articulo ZZ.- Reguisitos para ser director
Fara ser director se reguiers:

L.Contar con fitulo profesional wuniversitario en cualguiers de las
CERICTEran des IRgENieria, ECONOMLE . derecho., contabrilidad o
agministracion.

Z.Contar con estudios de posgrado concluoidos vinmoulados al Bector
Sansamisnto yv/o0 =2n regulacidn de servicios pablicos v/o gestion v/io
administracion o acreditar experiencia profeszional no menor de d
(10} afos en el Sector Saneamiento, sismpre gus haya dessaopefgato
funcionss relacionadas a wna de las profesiones senaladas__en
inciso precedente.
Z.ofAcreditar expeEriencia profesional no menor de cinco ﬁ}lﬁgau
cargos directivos v/o de nivel gerencial en ent;ﬂade: pu%f?:
privadas, nacionales o internacionales, vinculados a 5&%&
publicos.

El esupediente con la propussta de  los :andidata«
contisne entre ofiros requisitos, su hoja de
suscrita, la cwual tiene valor de declaracidn jurada,
judicial de antecedentes pesnales v la declaracidon jurada de ﬁD E:
incurso en los impedimentos sefialados en la normativa sectorial.

Articulo ZZ.- Impedimentos para ser director
Los impedimentos para ser director sons
i.los aloaldes, regidores, los representantss e
municipalidadi=ss) en la Junta Beneral de Accionistas, sus conyst
parisntaes hasta 81 ocuarto grado de consanguinidad o ssgindg
afinidad.
Z.Los gobernadores regionales, conssieros regionales. sus oOHnyuo
pariantes hasta &1 cuaritc grado de consanguinidad o segundo
afinidad.
Zulas personas ogus desarrollen actividades relacionadas dirscta
indirectaments con la prestacidn de servicios de sangamienio. denkro
del ambito de responsabilidad de la Sociedad, dentro dsl altiso
anterior a la fecha de su designacidn.
4.las personas qus havan sido destituwidas o despedidas por falta
administrativa v/0 disciplinaria de smpresas, entidades u organismos
dal Estado.

LLas personas condenadas por delito doloso.
&.las personas que se encuentren vinculadas con la Socisdad & traves
de relacidn laboral, comercial, contractuwal o patrimonial de manera
directa o indirecta, dentro del dltimo afio anterior a la fecha ds su
designacidn. Del mismo modo, no pusde ser designado como director =l
funcionario, empleado v  servidor pablico del Estado gus  hava
desarrollado labores dentro de la Sociedad dentro del mismo plazo.
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7.lLas personas que sean parte en procesos judiciales pendientes de
resolucion contra la Sociedad donde ejercen sus funciones.

8. Las personas gue tengan la condicion de socio o empleado de
asociaciones o sociedades gqgue tengan vinculo contractual con la
Sociedad.

9, Las personas que ejerzan la administracion de una entidad en cuya
junta directiva participe un representante legal de la Sociedad.

10, L.as personas que tengan vinculo de parentesco hasta el tercer
grado de afinidad y cuarto grado de consanguinidad con la plana
gerencial de la Sociedad.

11. Las personas que hayan ejsrcido el cargo de director por dos
(02) o mas periodos consecutivos inmediatamente anterior en la misma
Sgciedad a la gue postula, independientemente de la entidad o

stitucion a la gue hayva representado.
Los impedimentos establecidos en la Ley General de Socisdades.

ilo 24.- Eleccién y designacidn de los directores

aleccidn del representante de la(s) Municipalidad(es)
incial{es) accionista(s) es realizada por la Junta General de
nistas. Fara su inscripcien en el Registro de Fersonas
icas de la oficina registral correspondiente se reguiere copia
lficada del Acta en la que conste el acuerdo de la Junta Gensral
cionistas.

signacién del representante del Gobierno Regional v de la
dad Civil es efectuada por 21 Ministerio de Vivienda,
o Htpuccion v Saneamiento a través de Resolucidon Ministerial,
'-l_jgeq;i-eranda a los candidatos aptos propuestos por el gobierno

' “Trégional mediante acuerdo de consejo regional, asi como por la

| & ”Tﬁ@;-:-ad Civil representada por los colegios profesionales, camaras
= de |{/comercio vy universidades, segun sus estatutos o normas
[ pgrtinantas. Fara su inscripcion en el Registro de Fersonas

Juridicas de la oficina registral correspondiente se requiere copia
de las Resoluciones Ministeriales, gue formalizan dicha designacion.

La eleccidn v designacién de los representantes para el cargo de
director se efectian de acuerdo al procedimiento establecido por el
Ministerio de Vivienda, Construcciédn y Saneamiento, en lo que le sea
aplicable.

Jﬂrticuln 25.— Convocatoria para sesiones del Directorio

El presidente del Directorio, o gquien hagas sus veces, convoca a las
sesiones cuando lo considere necesario o cuande se lo solicite
cualquier dirsctor o el gerente general.

5i el presidente no efectia la convocatoria dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes o =n la oportunidad prevista en la
splicitud, la convocatoria la efectda cualgquiera de los directores.

La convocatoria se realirard de acuerdo a lo establecido en 21
Feglamento del Directorio y. en su defecto, a través de esguelas con
una anticipacidn no menor de tres {0I) dias calendario a la fecha
sefalada para la reunidn, expresando el lugar, dia y hora de la
reunidn vy los asuntos a tratar.
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Se pusde prescindir de la convocatoria en caso gua sstén reunidos
todos  los directores vy  acuerden por unanimidad sesionar v losm
asuntos a tratar.

Articulo 26.— Sesiones del Directorio
Para la valider de las sesiones del Directorio de la Sociedad so
requiere la asistencia de por lo menos dos {(02) de sus miembros.

En 21 Directorio cada director tiene derecho a un voto. Los aruerdos
52  adoptan por mayoria  absoluta de  votos  de o5 dirsctorss
asistentes. En caso de empate, =] presidente tiene voto dirimente.

Cuando 21 presidsnte no asista, presidird la sesion el director con
mayoDr antiguedad en &1 cargo, en =] periocdo vigente.

Articulo 27.- Actas de las sesiones del Directorio
Las sesiones se documentan en actas contenidas =n un libre | o =12
hojas sueltas, debidamente legalizadas, en la forma que permid
Ley Senaral de Sociedades. |

Las actas deben expresar fecha, hora, lugar de :elebraciﬂﬁ?ﬁ- ]
de los participantes, la forma y circunstancia en que se adop
2l o los acuerdos, vy en todo caso los asuntos tratados. T
resoluciones adoptadas y el ndmero de votos ewitidos, asi copd
constancias gue deseen dejar los directores. 4

Las actas son suscritas por guienes actuaron Ccomo presi
secretario y por todos los directores asistentes, © por g
fueron designados para tal efecto. E1 acta tendra valide#»{
los acuverdos que en ellas se consignen se priseier Ejecutar,éé
momento en gque fue suscrita, bajo responsabilidad gue ol Laf
hubiesan suscrito, salvo acuerdo expreso en contrario. Las
deban estar firmadas an un plazo miximo de diez (10) dibhs-
siguientes a la fecha de la sesidn o del acuerdo, segun Corfrest

gal/yi
dg7s1

El director gques no ss encusntre conforme por algin acto o a
del Directorio, debe pedir gue conste en el arcta su OpOS1iCie
#lla no se consigna en el acta solicitara que e adiciong.

Ll plazo para solicitar que se consignen las oposiciones vencoe
vainte (20) dias dtiles de realizada la sesion.

Articulo Z28B.- Atribuciones del Directorio
Son atribuciones del Directorio:

l.Declarar la vacancia de algdn{os) migmbro(s) del Directorio por
las causales establecidas sn la normativa ssctorial.

Z2.Pesignar, evaluar y remover al Berente Beneral y demas geresntes de
la Sociedad.

<.Velar por la continuidad en la gestidn, gozando de las facul tades
de gestidn necesarias para el cumplimisnto de su ohieto.

A.Velar por la formulacidn, aplicacidn vy actualizaciéan del Flan
Maestro Optimizado (PMO)



NOTARIA
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Sofiprobar el FMO v demas planes & instrumenicos de gestidn interna
[tales como el Reglamento de Organizacidn v Funciones (ROF), =i
Marnual de Organizacidn vy Funcionss (MOF), esntre otros} gue, 250
cumpiimisnto de la normativa vigente, debe slaborar la Socisdad.
GH.hmtorizar la integracion de operacionss ¥y pProcesos.
ThAutorizar ila celebracion del contrato de s2uxplotacidn.
B.Autorizar la comerciaslizacidn de los productos generados de los
s@rvicios de sansamianto.
. F.Emitir opinidn para =1 otorgamiento de acciones a solicitud de lz
Junta General de Accionisias.
12. Aprobar v monitorear la sstrategia corporativa, en concordancia
con la politica nacional v sectorial sobre 21 mansjo del recursoc
rioo.
Las demas gque sstablezca la normativa sectorial aplicable v,
spaletoriaments, la Ley General de Socisdades.

ridculc 29.— Obligaciones de los directores
sirligaciones de los directores

mpenar al cargo Con diligencia, ordan, eficiencia ¥

Lia las circunstancias, condiciones ta) factores CjLie
siflemente pusden afectar las actividades de la Booisdad.

gar los acuerdos vigentes adoptados por 21 Directorio de la
ad, debisndo realizar, si fusra =1 caso, todos los actos
rios para gues dichos acuerdns vy las disposicionss intsrnas de
Heisdad sstéen conformse a las normas sectoriales.

4 ﬁe itir informes, de mansra colegiada o individuasl, sobre materias
relaslvaq a la gestidn vy administracidn de la uDElEdmd gua 18 soan
ieridos por las autoridades sectoriales vy oen la mertunidad yLeeE
o liciten.

Formar a la Contraloria General de la FRepablica vy a las
'ﬂdutarldadea sactoriales de cualguier hecho gue considers relsvante o
qué Imea contrario a las normas legales.

&y RHCLEL: an las sesioness de Directorio de la Socisdad, en calidad
THET iﬁVltddG. a los funcionarios designados para tal efecio por las
utoridades ssctoriales.

Lomunicar a la entidad gue lo 2ligid o designd vy a la BUNABE sobres
alguisr hecho sobreviniente gus afscts el cumglimiento de los
regquisitos acreditados para su elecocidn o designacidn como director.
S.Eleglr 2n su primera sesion 2 su Presidente.

F.aprobar el Codigo de B Gobiarnn Corporativo Y demnds
instrumantos del Busn Bobierno Corporativo, asimismo velar por su
implementacidn v cumplimiento.

1G.  Instruir al Berente General para la implementacidn, ejecucion,
evaluacidn v toma de medidas correctivas respecto a la situacidn de
gobsrnanza v gobsrnabilidad.

1i. Renunciar inmediatamente al cargo de director en 21 caso gus
sobreviniese cualguiera de los impedimentos sefialados en el articulo
27 del presente Estatuto. En tanto se proceda a sy vacancia, =21
Directorio swuspende al director incurso 20 21 impsdimento, bajo
responsabilidad.

iZ. Fressntar a la Sociedad v a las entidades que los designaron,
la Declaracisén Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas gue percibe en =1
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pais como en el extranjern, debidamente especificados y valorizados.
La declaracidn jurada se presenta al asumir el cargo, durante o}
periods para el cual fus elegido con una periodicidad anual v al
término de dicho periodo.

Li. Adoptsar los acuerdos societarios v disposiciones internas de la
Sociedad, conforme a las normas sectoriales.

4. Elevar a la Junta General de Accionistas la Memoria Arual, los
Estados Financieros v la propuesta de aplicacion de las utilidades.
Asimismo, las modificaciones al Estatuto Social gue  considere
convenisnts,

13. Emitir opinidén favorable respecto al nivel de endeudamiento de
ia smpresa y elevarlo a la Junta BGeneral de Accionistas para su
aprobacidn.

16. Aprobar =] Reglamento Interno del Directorio.

i7. Buardar reserva sobre la informacién confidencial durants v
despues del cese a su cargo.
ig. Las demis obligaciones gue establecen las normas sectoriale
las disposiciones gue apruebes 1a SUNASS v, supletoriamente, 1a L
General de Socisdades,

o

Articulo 30.— Prohibiciones de los directores
lL.os directores se encusntran sxpresamente prohibidos de:

L.FPrestar SRrvicios, bajo dependenocia laboral o Frama Laof
ejecutivas, =n la Sociedad. T
L.FParcibir més de cuatro (04) dietas al mes, aun cuando asista =
ndmero mayor de sesiones. La percapcidn simultdnes de dietas) Be
regula segin la legislacion aplicable, caso por caso. \ ,
J.Usar, an beneficio propic o de terceros, los bienes y ssrviciog
la Sociedad. H
d.Usar, en bsneficio propio o de terceros, las oportunidie
comerciales o de negociog asi como, de la informacidn priviiégia}v
gquEe tuvieran acoseso o conocimiento en rardn de su Cargo. ? =Y |
J.lelebrar contratos de cualouisr naturaleza con la Smtiéaa&:#f
obtensr préstamos, coréditos o garantiss o ventajas particufares,
ajenas a las opsraciones de Sociedad, an beneficio propio o aslsus—
parientes, dentro del tercer grado de consanguinidad o segqiiidg de’
afinidad.
G.Frestar declaraciones a los medios de comunicacion en gensral,
ocuando a  través de éstas  ss viole 2l debesr  de FEREBEIY, Yy
confidencial idad.

7.Fercibir de la Socisdad, beneficios adicionales a los astablecidos
2n la normativa ssctorial aplicable,

H.Las demds gue establerca la normativa sectorial aplicable v,
supletoriaments, la Ley Seneral de Sociasdades, aszi como las demis
normas aplicables.

Articulo Fil.- Responsabilidad de los Directores

.o dirsctores responden paresonalmente por la gostidn
administracidn vy resultados de la Socisdad. Deben aciuar oon |
debida diligencia, cuidado y reserva, velando por los intoreses de
ia Bocisdad, protegiendo ®] patrimonio socistario ¥ procurando la
sficiencia en la gestidn empresarial.



-.".2

los directores responden, ilimitada 4 solidariamente ., SEQUn
corresponda, ante la Sociedad en la gue ejercen sus funciones, n
los siguientes casos:

i1.For votar a faver de acuerdos contrarios a: (i) las disposiciones
contenidas en 21 presente estatuto socialiy (ii) las disposiciones
contenidas en el contrato de explotacidng (iii) los acuerdos validos
por  la Junta General de Accionistas de la Sociedad; (iv) 1los
intereses del Estado; v. (v) las normas de Buen Bobierno Corporativo
v Rendicioan de Cuentas y Desempefio, ¥ las normas sectoriales.

Z.Por no comunicar por escrito a la Contraloria General de Ia
Republica v a las autoridades sectoriales, de ser el caso, las
irregularidades gue conozca cometidas por los directores que los
precadido /o los actuales; asi como, por cualguier otro

4cu o 32.— Remocidn

fem-cién de los mismbros del Directorio se realiza en cualguier
por la propia entidad o institucion gqua lo eligid o designd
reglas y formalidades previstas en la normativa sectorials;
peljuicio de la remocidn inmediata gue efectie la SUNASS en el

o 3IZ3.— Vacancia de los directores

gafgo de director vaca por fallecimiento, renuncia, remocidn o
ifcurrir en algunas de las causales de impedimentos ssraladas =n
; drmativa sectorial., de acuerdo al procedimiento aprobado por =1

Hirector percibe de la empresa, como dnica retribucion vy
veneficio, la que le corresponda por concepto de dietas, a excepcion
de agquellos beneficios que sean previamente autorizados por leayi sin
gerjuicio de los demas ingresos que perciba en el ejercicio de sus
dctividades profesionales.

#1 director puede percibir hasta cuatro (04) dietas al mes, aun

cuando asista a un numero mayor d2 sesiones.

£1 monto de las diestas de los miembros del Directorio se fijla por
acuerdo de Junta General de Accionistas, de acuerdo a lo dispussto
=i las normas aplicables.

TiTULO SEXTO. LA GERENCIA

Articulo 25.—- La Gerencia
La Berencia esta conformada por 2] Gerente General, las Gerencias de
linea v los 4rganos de asesoramiento y de apoyo de la Sociedad.

Articulo 346.— Gerente General
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El1 Gerente BGeneral es elegido por el Directorio y es el siscutor de
las decisiones adoptadas por este dorgano societario. kEl cargo es
personal e indelegable. Sélo rinde cuentas de su gestion al
Directorio.

E1 Berente General debe cumplir con los mismos requisitos para ser
director, asi como, sujstarss a los impedimentos establecidos =n =1
articulo 27 del presente Estatuto, a excepcion del inciso 6 del
mencionado articulo 2n lo referente a la relacidn laboral.

Laz funciones del Berente Beneral son evaluadas por el Directorio.

firticulo 37.—- Atribuciones del Gerente General

£1 Berente BGeneral, por el sélo mérito de su designacion, pusde
piercer las atribuciones gue les confiere &l articulo 188 de la Ley
General de Sociedades, ademas de las que se detallan a continuacion:

i1.Autorizar la integracidn de operaciones y procesos.
Z.Representar a la sociedad ante terceros en general, sean perso
naturales o juridicas de derecho privado o piblico, suscribisndo
correspondencia y haciendo uso de la denominacion y sello de
socisdad.

Z.Celebrar v ejecutar los actos y contratos relativos al
social y otros gus estuvieren dentro de sus facultades o
fueren delegados por 21 Directorio.

4. Dirigir las operacionas comercialeas, administrativas
siscucion de las operaciones sociales gue se sfectiden.
S5.0rganizar 21 régimen interno de la sociedad, cuidar gus
contabilidad esté al dia, inspeccionar los libros, dacumqﬁf:~
operaciones de ls empresa vy dictar las disposiciones d&”
correcto funcionamiento de la misma. .
4.Informar al Directorio de todos los asuntos vy negociog)
=zociedad ¥ suministrar todos los datos gue la misma tenga{;’&
pedirle. %
7.0rdenar pagos y cobros, otorgando cancelaciones o recibas.é

g.Contratar, sancionar vy despedir a los ftrabajadores
necesarios, fijandoles remunsracionss vy labores a efectuar.
Z.0ar cusnta en cada sesidn de dirsctorio o de la junta g i
accionistas cuando se les solicite, del estadeo v de la marcha ds
negocios socliales.
i. Preparar oportunamente =1 proyecto de Memoria, el Balance
Estados Financieros v la Fropussta de Aplicacion de Utilidad
caso las hubiese.

il. Supsrvisar la sjecucidn de los planes y presupuestos de actusrdo
a las normas legales aplicables.

2. Ejscutar acusrdos vy disposicioness del Directorio.

13, Llevar la firma y representacidn legal de la sociedad ante las
distintas entidades nacionales vy extranjeras, pidblicas o privadas,
pudisndo suscribir los CONVEanins interinstitucionalss
correspondientes, etc.

14. Vigilar la correcta aplicacidn de las normas téocnicas y legales
gus rigen la prestacion de los servicios.

15. fActuar como secretario en las sesiones de la Junta Beneral de
Accionistas y del Directorio.
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146. #sistir con voz: pero sin volto, a las sesiones del Directorio vy
de la Junta Beneral de Accionistas, salvo gue astos drganos acuerden
o ascidan 2n conbtrario.

17. Representar a la socisdad ante toda class de auvtoridades, sean
&astas Judiciales, ministerio publico, politicas, laborales,
acdministrativas, regulatorias. ambientales, aduaneras, fiscales,
municipales, policiales, bancarias vy civiles o de cualguiera otra
indole, asi como  ante personas naturales o Juridicasy en el
gisrcicio de sus funcionss podrd formular peticiones de cualguier
naturaleza ante todo génsro de autoridedss, entablar y contestar
demandas, exigir v preastar duramsnto. intarponar v apsoliver
pogicionss; valerse de cuantos medios de prusbs otorgue el derecho,
s coms excepoionss v denas medios de defensa; tachar vy ofrecer
LGOS, Ordrrogas., Jurisdicoionss, reclamar ampliaciones,
hEACLONSES apslar, Aaducip ta nulidad, entablar demandas ¥y
aoiores penalss, incluvendo las facultades generales senaladas
frticulo 74 del Cddigo FProcesal Civil y las especiales
spladas 2o 21 Articulo 75 del mismo Dodigo, por lo cual podra
Far todos los actos de disposicidn de derechos sustantivos
como presentar solicitudes de conciliacidn extrajudicial,

-ﬂzgﬁ Gai, FROONVET LI , contestar gemandas b reconvencioness,
%?gj.iirae del proceso ¥ de la pretensidn, ailanarss a la
~stehsion, conciliar Judicial y extrajudicialments, transigir,

3

%ﬁ@e.-r a arbitraje las pretensionss controvertidas en 2] proceso,
ﬁﬁg : derecho o de concisncia, designar arbitro y/o institucion gqus
iffistrard =1 arbitraje, pactar las reglas a las gue se somstsra
bitraje y/0 disponer la aplicacidn del reglamento gue tenga
Fupcion, suspensidn ySo conclusidn del proceso, solicitar la
4ilacion de pretensiones y/o procesos, intervencion de terceros,
misicon v sucesion procesal, intervenir como litiscongsorte o
o coadyuvanteg CONCUErLr a Todo tipo de  audispcoias o
dilfigencias, sean éstas de sansamiento. conciliacion, de fijacidn de
controvertidos, e prusbas, especiales o compismssntariasg
Fibir cualguier acta, registro, sscrito, documsnto o instrumento
de cualguisr denominacidn gue s deriven de procesos concilistorios,
Judiciales Ao aripfitrales; salicitar CLie 1= traben medidas
caustalarss an gemnscral para Tuluras siscucionss forzadas {(smbargos en
todas sus  modalidadess), sea en forma de embargo, sstuesiro,
iepdesito, retencidn, intervencidn vy las demds gus contempls la Ley v
medidas cautelarses sspeciales (innovativa, prohibicidn de innovar,
Gendricas), pudiendo constibuir contracautela, ssa ésta en forma de
rancidn juratoria o la gues sea necesaria en cada oportunidad {real o
eraonal j; sacar a3 remate bDisnes muebles & inmuebles, solicitar se
nombre tasadores, peritos, onbservar todos ios peritajes v
tasaciones, solicitar ss nombre martilleros, intsrvenic v parbicipar
wn remates, pedis la adjudicacidn de los bisnes en remate a nombre
de la eapresa; ocobrar consignacioness judiciales; celebrar actos
Jurzdicos con posterioridad a la expedicidn de sentencia; dejar sin
afecto, sustituir o delegar la representacidn procesal.
18. ©in perjuicio de las TfTacultades consignadas en el parrafto
precaedents,  =n meaieria penal  poded formular  denunocias ants iz
Folicia Naciomasl, &1 Ministerio Puablico o cualguisr otra depsndenci
conpetants para conooer las mismass apersonarss i cualguisr
procedimiento Jjudicial o policial relacionado con una denuncia

Calle Moguegua N° 677 Teléfono (053)462913 MOQUEGUA - PERU



interpussta =n contra de la sociedad o de cualguiera de sus
funcionariocs o smpleados como consscusncia del desarrollo de sus
operaciones: constituirse en parie civil: desistirse de su condiciodn
de parte civil:; prestar preventivas vy testimoniales; acudir vy actuar
ante la Policia Nacional, =21 Ministerio Fablico o cualguier otra
dependencia en relacidn a procedimientos o investigaciones 2n 1os
gus la socisdad sea parte o tenga interés., sin ningdn tipo de
limitacidn ni restriccidn.

19. Representar a la empresa ante las autoridades de trabajo, sean
éstas administrativas o Judiciales, otorgandols las facultades gue
mean necesarias de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°® 29497,
Mueva Ley Procesal del Trabajo y demas normas laboralss aplicables;
asi también, podrdn representar a la empresa de acusrdo a f(lo
pravisto en la normativa aplicabls, =2n toda clase de nagociaciofies
colectivas de trato directo v/o conciliacidn v para practicar [Hos
actons procesales relativos a la negociacion.
Z0. Decidir la promocidn continuvacidn, desistimiento o transacy
de los procedimientos judiciales. rl*
21. Someter a arbitraje las reclamaciones interpuestas<Tpo
enpresa o gus  conktra ella  se interpusiera, estipul o
condiciones ¥ la forma de arbitraje, previa autoriz
Directario. i
22. El Gerente GBeneral podrd conjuntamente con el G
Administracidn v Finanzras decidir sobre la apertura v |
ruentas corrientes, de ahorros, comerciales o bancariasy i
sobre 81 movimiento de éstas; afectar depdsitos o cuentss
garantia, solicitar advance account en cuentas cmrrientgbﬂ

endosar, cancelar, cobrar chegues; girar, aceptar,
renovar, =ndosar, cobrar, descontar., protestar, avalar, |
cancalar latras, vales, PARGATES , giros, trang

certificados., conocimientos, pélizas vy cualguier gtrafisﬁ:
documentos de crédito; otorgar y solicitar fianzas, retirarg ve
comprar o afectar valores, otorgar recibos vy cancelacio 3
splicitar v suscribir cartas de crédito, emitir boletas de gara :
tomar en alguiler cajas de seguridad, abrirlas o cerrarlas y retirar
su contenidoy solicitar aperitura de coréditos documentarios, 39 en
gensral disponer sobre sl régimen administrativo de la sociedad y/ la
movilizacidn de sus fondos. d

Articulo ZF8.— Obligaciones del Gerente General
Son obligacicnes del Gerente Baensral:

1.Custodiar los fondos vy reservas determinados por la SUNASESE, asi
comn efectuar su aplicacidn conforme a lo previsto sn los estudios
tarifarios v resolucidon tarifaria, salvo las excepciongs gue
establezca la SUNASS en su normativa regulatoria.

2.Evaluar a los Gerentes de lin=a, los érganos de Asesoramiento y de
Apoyo de la Sociedad.

Z.Realizar las acciones de implementacion, ejecucidn, evaluacion vy
adopcidn de medidas correctivas para el Buen Gobierno Corporativo.
4.Elaborar vy difundir el informe anual de resultados de la gestidn
de la Socisdad, 21 mismo gue se publica en su pagina web como maximo
en el mes de mayo de cada afo.
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Dtras consideradas =1a} la normativa ssctorial aplicable ¥ s
supletoriamante, por la Ley Gensral de Sociedades.

Articulo 39.- Responsabilidad

£l Gerente General responde personalmente ante la DbHociedad, el
Directorio, los accionistas vy terceros, por los danos vy perjulcios
gque ocasione por el incumplimiento de sus obligaciones, dolo, abuso
de facultades y negligencia grave.

£l Gerente Gensral vy los demas gerentes eijercen sus funcionss en
cumplimiento del deber de lealtad hacia la Sociedad.

Arfizculo 40.— De las Gerencias de linea, <¢rganos de Asesoramiento y

d poyo

SGerencias de linea, los 4drganos de Asesoramiento vy de Apovo son
o5 por 1 Directorio conforme a @ la sstructura  organica
iztrativa de la Sociedad, a través de la aprobacidn v/ /o
icacion del reglamento de organizacion y funciones y sus demas
imantos de gestion.

sfrente de linsa es el esjecutor de las decisionss tomadas por =1
nte General. Las funciones del Gerente de linea son evaluadas
et Berente Beneral v el Directorio.

—(‘_— _—
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quisitns para su designacidn son establecidos en la normativa
ectarial aplicable.

o
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fh;;, e g TiTULO SETIMOD

i”vr{w i MODIFICACISN DEL ESTATUTO, AUMENTO Y REDUCCISN DE CAFITAL

10 X biculo 41.- Modificacidn del Estatuto

Ijﬁz modificacidon del presente sstatuto debe ser acordada por la Junta

Heral de Accionistas, debiendo expresar en la convocatoria con
cldridad y precisidon los asuntos cuya modificacidn se somstara a la
Jknta, debiendo adoptarse los acuerdos de modificacidn de
canformidad a la normativa sectorial aplicable vy, supletoriamentes, a
lo dispussto en la Ley Gensral de Sociedadss.

Toda modificacidn estatutaria desbe formalizarss mediante Escritura
Fablica e inscribirse en los Registros Fablicos en los plazos
senalados en la normativa sectorial aplicable y, supletoriamente, en
la Ley General de Sociedades.

Articulo 42.— Aumento y reduccidn de capital
El aumsnto o reduccidon de capital social debes ser acordado por la

Junta Beneral de Accionistas, de acuerdo a los reguisitos v
formalidades exigidos en 1 presente Estatuto, &n la rpRormativa
sectorial  aplicabls vy, supletoriamante, &n ita Ley Beneral de
Sociedades.

Las modalidades para el aumento o reduccion de capital son las
sefaladas en normativa sectorial aplicable vy, supletoriamente, n la
Ley General de Sociedades.
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Es nulo el acuerdo adoptado por la Junta General de Accionistas que
disponga la reduccién de capital social como consscusncia de la
separacion de un accionista, salvo aquellos casos regulados en la
noirmativa sectorial aplicable.

TiTULD OCTAVO. DEL SISTEMA TARIFARIO
Articulo 43.—- Sistema tarifario
lLas tarifas por servicios de saneamiento y los precios por ssrvicios
colaterales que cobre la Sociedad por los ssarvicios que brinde son
determinados v reajustados de acuesrdo a lo dispussto en la normativa
sectorial aplicable y agquella gue emita la SUNASS.

TiTULD NOVEND
ESTADOS FINANCIEROS Y APLICACI&AN DE UTILIDADES
Articulo 44.- Los Estados Financieros
Los Estados Financieros y el Balance se formulan el1 31 de diciembre
de cada afio y se someten a la aprobacidn de la Junta Obligatofya
Anual dentro del plazo legal.

Articulo 45.- Reparto de Utilidades
Las wutilidades anuales se afectardn a programas de inversi

mejora de calidad de servicios, si hubiera remanente 1aﬂjJLnta
General de Accionistas determine su  destino de acuerda a1l
establecido en la normativa aplicable. - PE
~ 0.

TiTULO DeCIMO 1 <

DISOLUCISN, LIQUIDACISN Y EXTINCISN DE LA SOCIEDAD 3 &

Articulo 46.- Disolucién, liquidacién y Extincién >3
Fara efectos de la disolucitn, liquidacién y extincidon de';gé
Sociedad, ss =stara al procedimiento, requisitos y formalidiades
sefialadas por los articulos 407 y siguientes de la Ley Generall dé
Saciedades, con los efectos que dicha Ley praevé., T A

4
En =21 caso, que se aprusben normas sectoriales gue regulen alfdun
los supuestos sefalados en el presante capitulo, regiran- es
normas y supletoriamente la Ley General de Sociedades.

TiTULDO D£CIMO PRIMERO. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS ‘
Articulo 47.- Orden de prelacidn de las disposiciones aplicables
En teodo lo no previsto en e1 prasente Estatuto es de aplicacidn lo
dispuesto en el Decreto legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que
aprusba la Ley Marco de la BGestidn y Prestacién de los Servicios de
Saneamiento, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° Q19—
Z2017-VIVIENDA, las normas sectoriales complementarias Ye
supletoriamente, por la Ley N°® 26887, Ley General de Socisdades, en
ese orden de prelacidn.

Articulo 4B.- Clausula de Arbitraje

Todas las controversias gue se susciten entre los accionistas,
directores o gerentes de la sociedad o con la sociedad MIsSM3 . N
torno a la interprstaciédn, acuerdos o ejecucion, incluyendo su
nulidad, se someterdn a Arbitraje de Derecho ante el Centro de
Arbitraie de la Camara de Comercio de Mogquegua, @n caso no haya sera
la Camara de Comercio de Tacna o Arequipa a cuyos reglamentos se
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someteran, por un Tribunal Arbitral conformado por & Arbitros. Fara
su conformacion cada parte designard a un arbitro, guienes a su Ves
elegiran al tercer arbitro que o presidira. En 21 caso de no ser
posible la designacidn de los arbitros de parte o porgue existen mas
de dos partes en la controversia, la designacion de los 3
integrantes de los &rbitros lo designard el Centro de Arbitraje de
ia Camara de Comercio qus intervenga. El Laudo gue emita 21 Tribunal

arbitral serd de caracter definitivo, obligatorio e inapelable.

Articulo 49.— Participacién del sector privado

sociedad pusde propiciar la participacion del sector privado para
iorar su gestion empresarial. La participacién del sector privado
4\ =21 Ambito de la sociedad, se rige por la normativa aplicable a
lag asociaciones publico - privadas y a los procesos de promocidn de
allnversion Frivada, sus normas reglamentarias vy complementarias v
demds normativa aplicable en materia de promocion de la Inversion
Frivada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS. REGIMEN DE APOYO TRANSITORIO

dculo 50.— Suspension de drganos societarios

taso la Sociedad sea sometida al Régimen de Apoyo Transitorio
, la Junta General de ficcionistas, 1 Directorio y la Gerencia

Al
< penderan sus funciones, en tanto el OTASS se sustituye en 1las
H f;ﬁﬂr fones y atribuciones de los citados Hrganos, conforme lo
H o= g&% MMiesto en la Ley Marco y el Reglamento. E1 0OTASS decide =1
b Sraoffienaniento de la gestion de la empresa incorporada al RAT,
- ag ando cualquiera de las alternativas establecidas en 1 numeral

ﬁﬁl!l del articulo 101 de la Ley Marco y en el articule 210 de su

A AE ulo Si.— En caso la sociedad se encuentre dentro del RAT le
ﬂg%?!ita aplicable las disposiciones establecidas an la Ley Marco y
U Reglamento, en cuanto corresponda.
N Acutydo N° 2: Autorizar al BGerente General, sefnor Juan de Dios
' que Reyes, identificado con DMI N°® 0B44641B9C para gue en nombre
v represantacion de la EFS MOQUEGSUA S.A., suscriba la minuta vy
escritura publica gque =21 Acuerdo N° 1 de la presente, origine.
‘Siendo las 09:18 pm del dia 22 de diciembre de 2017, se da por
| concluida la Sesidn NE 029-2017 del Consejo Directivo del OTAESE v en
safal de conformidad se suscribe la presente acta.

Famaado Julta Laca Bamera José Antonlo Salandl Rodiguez
Freeidente Reprecemanie
Goneejo Direciive def OTASE tafnistenio de Vivlendz, Censiniccion ¥ Sanesiiento
Foobero Valantin Dumnd Lipez Edmer Trujflo bor
Reprecentane Direcior Ejecullvo del OTAES
AHEFESA

Sliyla Camneld Faitin
Secretaria Tecnica. Consejo Directive del

OTASS

At
=
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JUAN DE DIDOS MANRIGQUE REYES. Con Documento Nacional de Identidad
0B4461890, declara bajo responsabiliddad, que las firmas gue
anteceden, corresponden a cada uno de ello. FPor lo que legaliza su
firma, ante Notario Publico.— Doy fe.—

INSERTOE
INGERTO.— HNo se utiliza medio de pago. bLey Z2B194. Doy fe.-—
INSERTO ANEXO NO5: E1 otorgante ha firmado el Anexo NG5, en

INSERTO.— COMPARACISN BIOMETRICA - CONSULTA RENIEC (Art. 55 del
D.Leg.1049: £1 (Los) otorgante(s) hain} firmado ell(os) formatois) de
BIOMETRICO - CONSULTA REMIELD, 1o guse significa gue =21¢ i

otorgante(s) han sido debidamente identificado(s) en proteccion
la identidad v conforme nuestra legislacion que obliga a t
otorgante someter a 2 la identificacion biomatrica con consubt
RENIEC. Con lo gue qgueda acreditado que el(os) otorgante(s)
firmar la consulta biom&trica, fus{ron) identificado(s) en f
correcta. - Dc}y T R e e T S e R I e e e e e T e e T T Bt S F Tt
CONCLUSTON .~
Es conforme, con la minuta que previa confrontacidn archivé en

respectivo legajo, doy fe.— Formalizada asi esta escritura, inﬁ%rﬂiﬂ

a los otorgantes sobre su contenido, objeto vy finalidad, COMD Pg%ﬁ

adverti, de los efectos legales del instrumento, gues fue 1Eiéﬁ ;?5
mi 21 Notario, a su eleccidn; y estando conformes., se ratifi%%? 51n
variacion, modificacidn ni otra indicacidn.— Dejando :Dnstaﬁﬁﬂéﬁiﬁeﬁ
la escritura se inicia a foijas GUINIENTOE DCHENTA Y DOS VUE#%E;&EEQEQ
A MNMo.OIB4838 VUELTA, vy finaliza a folias OQUINIENTOS NDVENTA;QZhUﬁ;R

Serie A No.0OlB4B14, del AR 2018, Concluyéndose esta esc

firman ante mi 21 Notario de todo lo gue doy fe.-
FIRMA Y HUELLA DIGITAL: JUAN DE DIOS MANRIQUE REYES.-—
FIRMA Y SELLO OSCAR VALENCIA. NOTARIO PUBLICO.-
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