EXPRESION DE INTERES DE FUNCIONARIOS 2024 EPS MOQUEGUA S.A.

CODIGO: 003-2024- D- EPS MOQUEGUA S.A.
(01) GERENTE COMERCIAL- CARGO DE CONFIANZA

I.  PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
MINIMOS
Formacion Titulado, colegiado vy habilitado en Economia,
Académica Administracidn, Ingeniero Industrial o afines.
Experiencia Haber laborado un minimo de ocho (08) afios en area de
trabajo, los cuales deben incluir no menos de cinco (05)
afos en roles de direccion o supervision en empresas de
Servicios de Saneamiento de preferencia.
Competencias ¢ Adaptabilidad
¢ Control
e Organizacion de la Informacion
¢ Vocacion de Servicios
¢ Orientacion de Resultados
e Trabajo en Equipo
¢ Liderazgo
e Articulacion con el entorno Politico y Social
¢ Planificacion
¢ Vision Estratégica,
e Capacidad de Gestion
Cursos y
Programas de e Cursos de capacitacion relacionados con
especializacion actividades del Sistema Comercial, Promocién y
requeridos y Ventas, Atencion al Cliente, Cobranzas o afines.
sustentados con
documentos
e Ofimatica
¥" Procesador de textos (Word, Open Office), nivel
Conocimientos para intermedio
el puesto y/o cargo ¥" Hojas de calculo (Excel), nivel intermedio
v" Programa de presentaciones (point), nivel
intermedio
CONDICIONES DETALLE
Duracion del contrato Cargo de confianza
Remuneracion mensual Remuneracion S/ 2,990.00 (Dos Mil Novecientos
' Noventa y 00/100 soles) mas beneficios de ley.




. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

N° ETAPAS DEL PROCESO SZEE"%E%%E';?) R-ngg&pﬁy_g
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Horario de Atencion: De 08:00 a 12:30 horas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

3 [Evaluacion Curricular Documentado 1?”70]8':52’,%3 4al

4 (I;‘gslljirc:la:li](t');die resultados de la evaluacién curricular 29 105/2024

4 ggt:lz\ﬁztza:;; glri%r:?;zselectrénico de los postulantes 211052024

8 |Designacion 22(05/2024

lll De la Presentacion del Expediente de Postulacion

Los/as ciudadanos/as interesados/as en participar deberan presentar en sobre cerrado en mesa de partes de la EPS

Moquegua S.A., de acuerdo a la fechas y horarios establecidos en el cronograma, el expediente, el cual debe contener los
documentos que se detallan a continuacion en el orden indicado:

Carta de Presentacién del Postulante (Formato N° 01). (Pegar fuera del sobre)
Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).

Declaracion Jurada (Formato N° 03).

Curriculum Vitae simple actualizado.

Documentos que sustenten lo declarado en la Ficha de Resumen Curricular
(Formato N° 02):

Queibe Nk




FORMATO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Senor:

Presidente del Directorio

EPS MOQUEGUA S.A.

Presente.-

(o T (Nombres y
Apellidos), identificado(a) con DNI N ......ccovviiviiiiinniiinnnn , solicito se considere mi participacion a
T ———— Caédigo

D cnis e sarmmcsn miescomansacmmaios convocado por la EPS Moquegua S.A.

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y perfiles
establecidos en la publicacion correspondiente al puesto convocado y que adjunto a la presente los
siguientes documentos debidamente firmados y foliados en el siguiente orden:

Carta de Presentacion del Postulante (Formato N° 01).

Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).

Declaracién Jurada del Postulante (Formato N° 03).

Declaracion Jurada (Formato N° 04)

Curriculum Vitae Simple Actualizado.

Documentos que sustenten lo declarado en la Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).

0 B (i oo

Sin otro particular, quedo de Usted.

Firma del Postulante
DNI N¢




DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE
FORMATO N2 02

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR

PROCESO N¢

PUESTO AL QUE POSTULA

IMPORTANTE

Formulo la presente Declaracidn Juradaen virtud del Principio de Presuncidn de Veracidad previsto en el numeral 1,7 articulo 42° de Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativg
General sujetdndome a las acciones legalesy fo que correspondan de acuerdo a la legislacién nacional vigente. Por lo que declarc que todos los datos y /o informacién enel presente documentd
son verdaderos. Dicho documento se samete al proceso de fiscalizacién que lleve a cabo la entidad.

I. DATOS PERSONALES

"FECHA DE
. & 1 NACIMIENTO! e o
APELLIBOS Y. NOMBRES NACIONALIDADY ,  ° \ “{dd/mm/aaaa) .,  LUGAR DE NACIMIENTO(DISTRITO/PROV./DPTO)

N’ DE DNI DIRECCGION ACTUAL * DISTRITO/PROV./DPTO.

Z5TABO CIVIL N®DE TELEFONO FUO || N*DE TELEFONO MOVIL (*) CORREQ ELECTRONICO (*)

i

*Consigne correctamente su ntimero telefénico y direccién de correo electrénico, pues en caso de requerirse, la entidad utilizard tales medios para comunicarnos con usted.

Il. FORMACION ACADEMICA

TITULO PROFESIONAL

EGRESADO DE CARRERA
PROFESIONAL (**)
ESTUDIOS SECUNDARIOS

[**TIMPORTANTE: deberd declarar lo Jecha de egreso de Ja Jormacion académica correspondiente para contabilizar los anos de experiencia, se ncluye las practicas projesionales.
IIl. CURSOS DE CAPACITACION
SE VALORARA:

Cursos Referidos al perfil del puesto, numeral | (Cursos y Programas de especializacidn requeridos y sustentodos con documentos).
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IV. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA

Aqui deberd consignar los conocimientos solicitados en ofimatica . Marcar con una X segiin el nivel de dominio que ostenta.

1 |Procesador de Textos (Word; Open Office Write,

2 |Procesador de célculo (Excel; OpenCalc, etc)

3 |Procesador de Presentaciones (Power Point; Prezi,

4 |Otros (Especificar)

V. EXPERIENCIA LABORAL
SE VALORARA:

Aqul deberd registrar toda Ja experiencia laboral odquiride en orden cromoiégico desde ko mds redente hasta la mds antigua. Paraello deberdntener en cuenta que el tiempo de experiencio se contard desde el momento de
egreso de la formaclén correspondiente, lo que induye tomdien ‘o3 procnons profes oncles

Nota: En caso de tener experiencias laborales smultaness. sol o debera registrar [a experiencia mas relevante para ¢l puesto.
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Vil REFERENCIAS LABORALES®
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Moquegua, | de ¢

FArma del Postulante
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA

identificado(a) con D.N.L. N° . i
............................................... postulante
Caodigo Nro.... de la Entidad
Prestadora de Servicios de Saneamiento Moquegua Sociedad Andnima, al amparo del Principio de Veracidad sefialado
en el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo 42° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, modificado por el Decreto Legislativo N° 1272, declaro bajo juramento que:

No tener antecedentes policiales ni penales.

No tener condena por delito doloso, con sentencia firme.

No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delito Doloso (REDERECI).

No contar con inhabilitacién o suspension vigente administrativa o judicial, inscrita o no, en el Registro Nacional

. de Sanciones de Destituciones y Despido (RNSDD).

“e  No tengo impedimento para ser postor o coniratista y/o postular acceder o ejercer el servicio, funcién o cargo
convocado. >

¢ No percibir simultneamente remuneracion, pensidon u honorarios por concepto de locacién de servicios,
asesorfas o consultorias, o cualquier otra doble percepcion o ingreso del estado, salvo por el ejercicio de la
funcién docente efectiva y la percepcion de dietas por participacion en uno (01) de los directorios de entidades o
empresas estatales o en tribunas administrativas o en otros drganos colegiados.

. No tener en la Institucion, familiares' hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razén de
matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en el
ingreso a laborar a la EPS Moquegua S.A.

e En caso de tener parentesco con funcicnarios o directivos de la entidad, personal de la Unidad Organica a la que

corresponde el puesto al cual postula, la Oficina de Administracion, Alta Direccion yfo cualquier otro érgano y/o

unidad organica de la entidad; declaro bajo juramento el parentesco, nombres y apellidos, cargo y area de trabajo,

segln se detalla a continuacion:

e @& o o

N° Parentesco Nombres y Apellidos Cargo Area de Trabajo

*  Sobre principio de veracidad, soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacién que
presento para efectos del presente proceso de contratacion. De verificarse que la informacion es falsa o de
presentarse inconsistencias, acepto expresamente que la EPS Moquegua S.A. proceda al retiro automatico de
mi postulacién, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

Moquegua,........ Q8 del 202..
Firma del Postulante
1R]1} L ————
Cuadro para determinar el grado de consanguinidad y/o afinidad
Grado Grado Parentesco por Consanguinidad Parentesco por afinidad
En linea recta En linea colateral En linea recta En linea colateral
1ro Padres/hijos Suegros, yerno, nuera
2do Abuelos, nietos Hermanos Abuelos del conyuge Cunados

3ro Bisabuelos, bisnietos Tios, sobrinos

4to Primos, sabrinos, nietos tios, abuelos




