EXPRESION DE INTERES DE FUNCIONARIOS 2024 EPS MOQUEGUA S.A.

CODIGO: 005-2024- D- EPS MOQUEGUA S.A.

(01) JEFE DE LA OFICINA DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO- CARGO DE CONFIANZA

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

MIiNIMOS

Formaci6n Titulo Universitario, en cualquiera de las siguientes
Académica Profesiones: Economia, Administracion, Contabilidad,

Ingenieria Industrial 0 carreras afines.
Diplomado en Gestion Pablica, Diplomado de Gerencia y
Gestion de Proyectos.

Experiencia

Haber trabajado minimo cuatro (04) afios en funciones
vinculadas al puesto, los cuales deben incluir no menos
de 2 (dos) afos en puestos Jefaturales y/o de Especialista
en empresas de saneamiento o privadas.

Competencias

Vision Estratégica,
Capacidad de Gestién

e Adaptabilidad

e Control

e  Organizacion de la Informacion
e Vocacion de Servicios

¢ Orientacion de Resultados

e Trabajo en Equipo

e Lliderazgo

e Articulacién con el entorno Politico y Social
¢ Planificacién

L ]

L ]

Cursos y
Programas de
especializacion
requeridos y
sustentados con
documentos

* Cursos de planificacion estratégica, curso de
presupuesto o afines.

Conocimientos para
el puesto y/o cargo

Ofimatica

v" Procesadoror de textos (Word, Open Office), nivel
intermedio

Hojas de célculo (Excel), nivel basico

Programa de presentaciones (point), nivel
intermedio

S

CONDICIONES

DETALLE

Duracién del contrato

Cargo de confianza

Remuneracién mensual

L

Remuneracion S/ 2,680.00 (Dos Mil Seiscientos
Ochenta y 00/100 soles) mas beneficios de ley.

]



1.

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

FECHAS DE
Ne ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO RES%B@}\%LE
DEL PROCESO i
CONVOCATOCRIA
1 Pub}lic'amon de 1a_1 c}onyocatgrta r_en el _ppric:al qut|tu0|onal: 19/08/2024
W epSIMOogquUeEgUa com pe y redes sociales .
Presentacion del expediente de postulacién. . Mesa de Partes de la
2 |Lugar: Calle llo N° 653 Z‘ggggfzzo‘gﬁ EPS MOQUEGUA
Horario de Atencion: De 08:00 a 12:30 horas
EVALUACION DE EXPEDIENTES
- ; 26/08/2024 al
3 |Evaluacion Curricular Documentado 27/05/2024
4 Publicacién de resultados de la evaluacion curricular 27/08/2024
documentado
7 Entrevistas personales 28/08/2024
Se notificara al correo electrénico de los postulantes
8 [Designacion 29/08/2024
lll De la Presentacion del Expediente de Postulacion

Los/as ciudadanos/as interesados/as en participar deberan presentar en sobre cerrado en mesa de partes de la EPS
Moquegua S.A., de acuerdo a la fechas y horarios establecidos en el cronograma, el expediente, el cual debe contener los

documentos que se detallan a continuacion en el orden indicado:

D LI

@

Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).
Declaracion Jurada (Formato N° 03).
Curriculum Vitae simple actualizado.

(Formato N° 02).

Declaracion jurada simple del cumplimiento de competencias.

Carta de Presentacién del Postulante (Formato N° 01). (Pegar fuera del sobre )

Documentos que sustenten lo declarado en la Ficha de Resumen Curricular




FORMATO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Senor:

Presidente del Directorio

EPS MOQUEGUA S.A.

Presente.-

i e B, I (Nombres y
Apellidos), identificado(a) con DNI N°..........cccoooiiviininn.o. , solicito se considere mi participacion
B s o v S R S S S T SR T A A e s e s e Codigo  Nro....cccoeeviiiiiiiiiiiiiieea, .

convocado por la EPS Moquegua S.A.

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y perfiles
establecidos en la publicacién correspondiente al puesto convocado y que adjunto a la presente los
siguientes documentos debidamente firmados y foliados en el siguiente orden:

Carta de Presentacion del Postulante (Formato N° 01).

Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).

Declaracion Jurada del Postulante (Formato N° 03).

Declaracién Jurada (Formato N° 04)

Curriculum Vitae Simple Actualizado.

Documentos que sustenten lo declarado en la Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).
Declaracion jurada simple de cumplimiento de competencias.

il O B GO =

Sin otro particular, quedo de Usted.

DNI N2




DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE
FORMATO N2 02

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR

IMPORTANTE

Formulo la presente Declaracién Jurada en virtud del Principio de Presuncién de Veracidad previsto en el numeral 1,7 articulo 42° de Ley N°27444, Ley de Procedimienta Administrativg
General sujetdndome a las acciones legalesy /o que correspondan de acuerdo a la legislacion nacional vigente. Por lo que declaro que todos |os datos y/oinformacién en el presente documentd
son verdaderos. Dicho documento se somete al proceso de fiscalizacion que lleve a cabo |a entidad.

|. DATOS PERSONALES

FECHA DE

NAGIMIENTO:
APELUIBOS Y NOVIBRES NAGIONALIBAD | (dd/mm/adaa) | LUGARIDE NAEIMIENTO: (BISTRITO PROM (DPTO.
DIRECCION AGTUAL ? DISTRITO/PROV/DPTO:

NYBE TELEEOND FIG N® DE TELEEONG MOVIL (%) CORREE ELEGTRONICO ()

“Consigne correctamente su ntimero tefefénico y direccién de correo electrénico, pues en caso de requerirse, la entidad utilizard tales medios para comunicarnos con usted.

Il. FORMACION ACADEMICA

‘Fecha de

| Expedicion i

GRADD ACADEMICO ke ESPECIALIDAD ; | ddmmi/eaaan GENTRO DE ESTURIOS
TITULO PROFESIONAL

GIUDAD /'
F‘.AISV NE Folio

EGRESADO DE CARRERA
PROFESIONAL (**)

ESTUDIOS SECUNDARIOS
(T IMPORTANTE: deberd declarar Io fecha de egreso de Jo formacidn acaddmico correspondiente para contabilzar o5 anos de experiencia, s NGluye las practicas profesionales.

1ll. CURSOS DE CAPACITACION
SE VALORARA:

Cursos Referidos al perfil del puesto, numeral ! (Cursos y Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos).

CURSQ)

| (T /e erminar INSTITUGION

| Horas | T Folie

10




IV. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA

Aqui deberd consignar los conocimientos solicitades en ofimética . Marcar con una X segtin el nivel de dominio que ostenta.

Procesador de Textos (Word; Open Office Write,

=

2 |Procesador de cdlculo {Excel; Opencalc, etc)

W

Procesador de Presentaciones {Power Point; Prezi,

4 |Otros (Especificar)

V. EXPERIENCIA LABORAL

SE VALORARA:

Aqui deberd regis toda la jencia laboral adquirida en orden l6gico desde la mds redente hasta la mds antigua, Paro ello deberdn tener en cuenta que el tiempo de experiencia se contard desde el momento de
egreso de la fermacion correspondiente, io que incluye también las practicas profesionales,

Nota: En caso de tener experiencias |aborales simulténeas, solo deberd registrar la experiencia mas relevante para el puesto.
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VIL REFERENCIAS LABORALES*

NOMERE DL UL BIADO RS DONDLMESTD

DB R 0 e LT
am0ns i

Regista cma minimg Dsseferencos de s dos dtimosemples, de g i

VIl DECLARACION JURADA

r e ?
3 oo hilifes s dderbos il
3 e PENOUUTUAS AT

firmz def Postulante

Bty B




FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA

0 e S o T s S St b i A e gt B A e 8 8 0 B identificado(a) con D.N.l. N ..veeiiiiiinnnn. ;
domiciliado(a) en " R S T ANV B T e A . postulante
Bl T R S R S T D S s CodIgo NIMO...eeeniiiicieiee e de

la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Moquegua Sociedad Anénima, al amparo del Principio de Veracidad
senalado en el numeral 1.7 del articulo 1V del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo 42° de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, modificado por el Decreto Legislativo N°® 1272, declaro bajo juramento que:

No tener antecedentes policiales ni penales.

No tener condena por delito doloso, con sentencia firme.

No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delito Doloso (REDERECI).

No contar con inhabilitacién o suspension vigente administrativa o judicial, inscrita o no, en el Registro Nacional

de Sanciones de Destituciones y Despido (RNSDD).

° No tengo impedimento para ser postor o contratista y/o postular acceder o ejercer el servicio, funcién o cargo
convocado.

e No percibir simultdineamente remuneracion, pensién u honorarios por concepto de locacién de servicios,
asesorias o consultorias, o cualquier otra doble percepcién o ingreso del estado, salvo por el gjercicio de la
funcion docente efectiva y la percepcién de dietas por participacion en uno (01) de los directorios de entidades o
empresas estatales o en tribunas administrativas o en otros 6rganos colegiados.

e No tener en la Institucion, familiares’ hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razén de
matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en el
ingreso a laborar a la EPS Moquegua S.A.

e  En caso de tener parentesco con funcionarios o directivos de la entidad, personal de la Unidad Organica a la que

corresponde el puesto al cual postula, la Oficina de Administracion, Alta Direccion y/o cualquier otro érgano yio

unidad organica de la entidad; declaro bajo juramento el parentesco, nombres y apellidos, cargo y area de trabajo,
segun se detalla a continuacion:

N° Parentesco Nombres y Apellidos Cargo Area de Trabajo

° Sobre principio de veracidad, soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion que
presentc para efectos del presente proceso de confratacion. De verificarse que la informacion es falsa o de
presentarse inconsistencias, acepto expresamente que la EPS Moquegua S.A. proceda al retiro automatico de
mi postulacion, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

Mogquegua,........ (o [T del 202....

Firma del Postulante
(2], | ) LS —

Cuadro para determinar &l grado de consanguinidad ylo afinidad

Grade Grado Parentesco por Consanguinidad Parentesco por afinidad
En linea recta En linea colateral En linea recta En linea colateral
1ro Padres/hijos Suegros, yerno, nuera
2do Abuelos, nietos Hermanos Abuelos del cényuge Cunados
3re Bisabuelos, bisnietos Tics, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nietos tios, abuelos




